strumentale a unincremento
deiguadagni dellimpresa

- precedentemente non eraaffat-
- toritenutonecessario: chel'im-
presa perda. Si legge nella sen-
tenza: «... il licenziamento per

determinato nondaun ge-
co ridimensionamento del-
ita imprenditoriale, ma
ssitadiprocederealla
mne del posto (...) che
_essere meramente
id un incremento
deve essere di-

are situazioni
mntmgentx»
ﬁsptecso da due

4

g l'i:;n'm sana che
mﬁeﬁnmtetmprocesso
il numero degli ad-

astificato motivo oggettivo

-~ puoreggeresuscuolaz4 dioggi).

Quello che ¢ certo ¢ chelava-
lutazione dell’istruzione per
I'talia & una scelta irreversibile:
«Abbiamo 26 paesi europei - ri-
corda Ajello - Hanno 31 sistemi

squadrismo a proposito di chi le
ha impedito di parlare alla pre-
sentazione dellariforma: «Esba-
gliato bollare di squadrismo chi
dissentey.
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Enti locali. Allarme sui rendiconti 2014

Anche le Ancire gionali

s Teri a lanciare P'allarme sui -
' termini per Papprovazione dei

rendicontizol4 deglientilocali,
in scadenza giovedj, ¢ stato il
coordinatore delle Anci regio-
nali,ilsindaco diImolaDaniele
Manca: «Dai territori - ha spie-

: sﬁpayment. conto an-

ecosivia.A

mqiimre il quadro & soprat- .

tuttoilriaccertamento deiresi-

‘chiedono il rinvio de1 bilanci

ne contabile che proprio coni
rendiconti 2014 incontra il pro-
prio debutto generalizzato. Fi-
nora il Governo ha respinto al

mittente la richiesta di rinvio,

anche perché si teme che uno
2 che am

voci di rinvio al 30 giugno. Sui
rendiconti, comunque, servi-
rebbe unanorma, el'ultima oc-
casionesarebbeil Dlentilocali.
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* SESSIONE GIOVANI TALENTI |

(Orario 14.30 - 16.30)

Incontri con Formatori e Docenti
di 24 ORE Business School

TEMI

vincente

del_lavoro 2.0

ORI

e Formazione e carriera: un binomio

e Jobs Act: i nuovi strumenti
per 'ingresso nel mondo del lavoro
¢ E-recruitment e CV nel mondo




